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GRADUATORIA PROVVISORIA

Avviso interno/esterno per la selezione di figure professionali (ESPERTO-TUTOR) da impiegare nell'ambito del progetto“DA
PROCIDA per la promozione della relazionalita e del benessere” Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito del giorno 11 maggio
2026, n. 79 - Awviso Pubblico prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027”, (c.d.
Piano Estate 2026-2027)

Codice ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2026-1630

CUP G54D26004000007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo
regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per
la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle
disposizioni legislative vigenti”;

VISTO I'art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs 18 aprile 2016, n. 50;

VISTE le Linee Guida MIUR (prot. 0031732 del 25/07/2017) per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi/forniture di importo inferiore
alla soglia comunitaria che aggiornano le precedenti Linee Guida diramate con nota del 13/01/2016, n. 1588;

VISTO il D.Lgs 19 aprile 2017, n.56, recante “Disposizioni integrative e correttive del D.Lgs n. 50/2016”;

VISTO il D.Il. n.129/2018, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n°2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli
incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot. 2670 del 08/02/2016, prot. 3021 del 17/02/2016, prot. 5577 e 5610 del 21.03.2016, prot. 6076 del
04/04/2016, prot. 6355 del 12/04/2016 e prot. 6534 del 15/04/2016;

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal Consiglio dei Ministri nella seduta
del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78;

VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale (GU Serie Generale n.178 del 16-07-
2020 - Suppl. Ordinario n. 24);

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;



VISTO I'Accordo di partenariato tra I'ltalia e la Commissione europea relativo al ciclo di programmazione 2021-2027, approvato con
decisione di esecuzione della Commissione C (2022)4787 del 15 luglio 2022;

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione C(2022)9045
del primo dicembre 2022;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il conferimento di incarichi individuali;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 112894 del 11 Maggio 2026 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei - Programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021- 2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTA la candidatura N. 34880 del 03/06/2026;

VISTA la delibera di ratifica di approvazione del progetto del Collegio Docenti con delibera n. 04/2026 del 28/05/2026;

VISTA la delibera di ratifica di approvazione del progetto del Consiglio d’Istituto con delibera n. 03/2026 del 29/05/2026;

VISTA la nota autorizzativa prot. n. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026, assunta al prot. n. 2888 del 19/06/2026 con la quale viene
comunicato un importo autorizzato di € 48.480,00;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 2 del 26/01/2026;

RITENUTO che, ai sensi dell’art. 10 c. 5 del D.l. n.129/2018, competono al Dirigente Scolastico le variazioni del Programma Annuale, di
entrata e di spesa, conseguenti ad entrate finalizzate;

VISTO il decreto di assunzione incarico RUP del Dirigente Scolastico Prof.ssa Anna Laura Giannantonio prot.n.2918 del 22/06/2026;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 2919 del 22/06/2026;

VISTA I'azione di disseminazione prot. n.2926 del 22/06/2026;

VISTO che per I'attuazione del progetto sopra indicato & necessario avvalersi di n. 8 docenti per ricoprire I'incarico di esperto e n.8
docenti per ricoprire I'incarico di tutor;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro
autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a
personale esterno;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica pu0 stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti interni ed
esterni al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTI i criteri di selezione delle figure professionali coinvolte approvati con delibera n. 10 del Collegio dei docenti del 23/05/2024 e con
delibera n.21 del Consiglio d’Istituto del 16/07/2024 che riconfermano quelli precedentemente approvati per i progetti PON-POC;

VISTA la Determina dirigenziale per I'avvio di una procedura di selezione di figure di ESPERTI e di TUTOR per n.8 moduli formativi previsti
dal progetto “DA PROCIDA per la promozione della relazionalita e del benessere” prot. n.3465 del 26/08/2026;

VISTO I'Awviso interno/esterno per la selezione di figure professionali (ESPERTO-TUTOR) da impiegare nell'ambito del progetto “DA
PROCIDA per la promozione della relazionalita e del benessere” prot. n. 3468 del 26/08/2026;

VISTE le candidature pervenute entro la data di scadenza dell’Avviso interno/esterno per la selezione di figure professionali (ESPERTO-
TUTOR) da impiegare nell'ambito del progetto “DA PROCIDA per la promozione della relazionalita e del benessere” prot. n. 3468 del
26/08/2026;

VISTO l'art. 1 dell’Avviso di selezione che ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini dell’individuazione delle
figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

VISTA la nomina della Commissione per la valutazione delle istanze prot.n.3787 del 14/09/2026;

VISTI gli atti della Commissione per la valutazione delle istanze prot. n. 3846 del 17/09/2026;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della

corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

Tutto cio visto e rilevato,

APPROVA E PUBBLICA
LA GRADUATORIA PROVVISORIA (ESPERTO e TUTOR) seguente

TITOLO MODULO ESPERTO PUNTEGGIO

DA PROCIDA PROMUOVE LA CULTURA SCIENTIFICA PISACANE ANNA 40
DESIDERIO LUANA 20

CALABRESE CIRO 13

DA PROCIDA PROMUOVE IL POTENZIAMENTO CHIMICO-BIOLOGICO 1 FONTANELLA CECILIA 54
MASCOLINI CLAUDIA 45

PARRILLI ENRICHETTA 6

DA PROCIDA PROMUOVE IL POTENZIAMENTO CHIMICO-BIOLOGICO 2 FONTANELLA CECILIA 54
MASCOLINI CLAUDIA 45

DA PROCIDA NELLA DIMENSIONE VIRTUALE VS L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE 1 ANNUNZIATA ANNALUCE 44
DA PROCIDA NELLA DIMENSIONE VIRTUALE VS L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE 2 ANNUNZIATA ANNALUCE 44




DA PROCIDA FAVORISCE IL DEBATE SFORZA SERENELLA 37
DEL GIZZO PAOLA 20
DELLA ROCCA CARMELA 15
ESPOSITO DARIO (esterno) 21
MAURI LUDOVICA (esterna) 19
MERZI VALENTINA (esterna) 11
BENTIVOGLIO ISABEU (esterna) 9
GUIDA FILOMENA (esterna) 5
CONSIDERATO ANTONELLA (esterna) 2
DA PROCIDA PROMUOVE L’ARTE NEL SOCIALE CARPENTIERI ANELLA 39
FIERRO CARMELA (esterna) 13
DA PROCIDA NELLA DIMENSIONE DELLO SPORT SCOCOZZA GERARDO 29
TITOLO MODULO TUTOR PUNTEGGIO
DA PROCIDA PROMUOVE LA CULTURA SCIENTIFICA PISACANE ANNA 16
MEROLA MASSIMO 10
PARRILLI ENRICHETTA (altra laurea) 6
DEL GIZZO PAOLA (altra laurea) 4
DA PROCIDA PROMUOVE IL POTENZIAMENTO CHIMICO-BIOLOGICO 1 MASCOLINI CLAUDIA 50
FONTANELLA CECILIA 47
PARRILLI ENRICHETTA 6
DEL GIZZO PAOLA (altra laurea) 6
MEROLA MASSIMO (altra laurea) 3
CIRO CALABRESE (altra laurea) 1
DA PROCIDA PROMUOVE IL POTENZIAMENTO CHIMICO-BIOLOGICO 2 MASCOLINI CLAUDIA 50
FONTANELLA CECILIA 47
DEL GIZZO PAOLA (altra laurea) 6
MEROLA MASSIMO (altra laurea) 3
CALABRESE CIRO (altra laurea) 1
DA PROCIDA NELLA DIMENSIONE VIRTUALE VS L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE 1 CARPENTIERI ANELLA 22
BIANCHI NICLA 18
DA PROCIDA NELLA DIMENSIONE VIRTUALE VS LINTELLIGENZA ARTIFICIALE 2 SFORZA SERENELLA (altra laurea) 19
DELLA ROCCA CARMELA (altra laurea) 7
DEL GIZZO PAOLA (altra laurea) 4
MEROLA MASSIMO (altra laurea) 3
DA PROCIDA FAVORISCE IL DEBATE DEL GIZZO PAOLA 10
DELLA ROCCA CARMELA 7
MEROLA MASSIMO (altra laurea) 3
CALABRESE CIRO (altra laurea) 1
DA PROCIDA PROMUOVE L’ARTE NEL SOCIALE BIANCHI NICLA 18
SFORZA SERENELLA (altra laurea) 38
DEL GIZZO PAOLA (altra laurea) 7
DELLA ROCCA CARMELA (altra laurea) 7
MEROLA MASSIMO (altra laurea) 3
CALABRESE CIRO (altra laurea) 1
DA PROCIDA NELLA DIMENSIONE DELLO SPORT DEL GIZZO PAOLA (altra laurea) 4
MEROLA MASSIMO (altra laurea) 3
CALABRESE CIRO (altra laurea) 1

Avverso la presente graduatoria e possibile fare ricorso nel termine di 5 giorni dalla pubblicazione della presente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Anna Laura Giannantonio

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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